Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

Primaria comunei Valcau de Jos , cu sediul in Valcau de Jos nr. 235 jud.
Salaj, C.U.L.: 4291930, organizeaza concurs, pentru ocuparea urmatorului post
contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*:_executie

2. Denumirea postului: Asistent medical comunitar, post vacant temporar, pe
perioada determinata, la structura Asistent medical comunitar

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: principal

4. Numarul de posturi: 1

5. Durata timpului de lucru (doar in cazul angajarilor pe perioada determinata):8
ore

6. Vechimea in munca:5 ani

7. Nivelul studiilor: studii postliceale sanitare sau invatamant universitar in
specializarea "asistenta medicala"

Dosarele de concurs se depun la Valcdu de Jos nr. 235 jud. Salaj,
compartimentul resurse umane/ , persoana de contact:Kovacs Beatrix , email:
contact@primariavalcaudejos.ro

Data publicarii si afisarii anuntului de concurs este: 01.10.2025

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

e) Certificat de membru al OAMGMAM.R. si Aviz anual
0. AM.GM.AM.R.

f) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

g) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;



h) adeverintd medicalda care sa ateste starca de sanatate corespunzatoare,
eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

1) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii Tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

j) curriculum vitae, model comun european.

Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificdrile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;



g) nu executd o pedeapsda complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de
aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni  sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii de specialitate: studii postliceale sanitare sau invatamant universitar in
specializarea "asistentd medicala"

2. Perfectionari (specializari): -

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): mediu;
4. Vechime: 5 ani.

Bibliografie :

[.Ordonanta de urgentd a guvernului nr. 18/2017 privind asistenta medicald comunitara,
aprobata prin Legea nr. 180/2017 cu modificarile si completarile ulterioare.

II.Hotararea de Guvern nr. 324/23.05.2019 privind aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea, functionarea si finantarea activitatii de asistentd medicald comunitara.
II1.Ordinul ministrului sanatatii nr. 2.931/2021 privind aprobarea Manualului centrelor
comunitare integrate.

IV.Ghid metodologic privind furnizarea serviciilor de asistentd medicald comunitard integrata
de catre asistentul medical comunitar, conform Ordinului  ministrului sandtatii nr.
740/31.01.2024.

V.Manual pentru asistenta medicald comunitard, Coordonatori: Alexandra Cucu, Adrian
Galan.

VL.Ordinul MS nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale, Capitol I, V, VI.
VII.Ordonanta de Urgentd nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali
din Romania, cu modificarile si completarile ulterioare.

VIII.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

Tematica
I. Ordonanta de urgentd a guvernului nr. 18/2017 privind asistenta medicald

comunitard, aprobatd prin Legea nr. 180/2017 cu modificarile si completarile ulterioare. (act
legislativ integral).



II. Hotararea de Guvern nr. 324/23.05.2019 privind aprobarea Normelor metodologice
privind organizarea, functionarea si finantarea activitdtii de asistentd medicald comunitard
(act legislativ integral).

III. Ordinul ministrului sanatatii nr. 2.931/2021 privind aprobarea Manualului centrelor
comunitare integrate. (act legislativ integral)

IV. Ghid metodologic privind furnizarea serviciilor de asistentd medicald comunitard de
catre asistentul medical comunitar:

= (atagrafia populatiei.

» Planificarea si implementarea activitatii.

= Rolul asistentului medical comunitar 1n administrarea tratamentelor la domiciliu
din prisma activitatii de asistentd medicald comunitard integrata.

= Abordarea cazurilor de urgentd medicala din prisma activitatii de asistentd medicala
comunitara.

V. Manual pentru asistenta medicald comunitarda, Coordonatori: Alexandra Cucu, Adrian
Galan:
» Interventii pentru prevenirea si controlul bolilor infectioase (Camelia Truica, Daniela
Florina Marcoci)
= Prevenirea si controlul bolilor infectioase.
= Sandtatea grupurilor populationale vulnerabile medical (Mihaela Lazdr, Narciza
Dinica, Tino Marti) - Capitolul 3 / 3.1 Sanatatea femeii.

VI. Ordinul MS nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale,

= Anexa nr. 1 - NORME TEHNICE privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitati medicale. — Cap. I, V, VL
* Anexa nr. 3 - CONDITII de colectare prin separare la locul producerii, pe categoriile
stabilite, a deseurilor rezultate din activitati medicale.
VII. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare - CAP. I-II-11I-IV

Calendarul de desfasurare a concursului

Data publicarii si afisarii anuntului de concurs este: 01/10/2025
- termenul de depunere a dosarelor in data de 07/10/2025 , ora 12:00, la
sediul institutiei;
- selectia dosarelor in data de: 08/10/2025 , ora 10:00, la sediul institutiei;
- afisare rezultate la selectia dosarelor in data de:08/10/2025, ora 12:00, la
sediul institutiei.
- termen de contestare la sclectia dosarelor in data de 09/10/2025, ora
12:00, la sediul institutiei.



afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor privind selectia
dosarelor in data de 09/10/2025 , ora 14:00, la sediul institutiei.

Proba scrisa:

proba scrisd in data de 15/10/2025 , ora 10.00, la sediul institutiei;
afisarea rezultatelor de la proba scrisa in data de 15/10/2025, ora 14:00, la
sediul institutiei.

termenul de depunere a contestatiilor la proba scrisd in data de
16/10/2025 ora 14:00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei scrise in data de
16/10/2025, ora 15:30, la sediul institutiei;

Proba interviu:

proba interviu in data de 17/10/2025, ora 10.00, la sediul institutiei;
afisarea rezultatelor de la proba interviu in data de 17/10/2025, ora 12:30,
la sediul institutiei.

termenul de depunere a contestatiillor la proba interviu in data de
20/10/2025,0ra 12:30, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei interviu in data
de 20/10/2025, ora 14:30, la sediul institutiei;

Afisarea rezultatelor finale in data de 20/10/2025 , ora 15:30, la sediul
institutiet;



